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Prot. n. 794/A17¢ Reggio Emilia, 18/02/2019

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
TRA

L’istituto “A. Secchi”, con sede in Reggio Emilia, C.F. 91180540352, nelle persona del Dirigente
Scolastico Prof.ssa Maria Grazia Diana, nata a Bologna il 08-11-1958, codice fiscale
DNIMGR58S48A944R, autorizzato alla stipula del presente contratto ;

E
la ditta LINGUA POINT S.R.L. codice fiscale: 01601770355. sitaa REGGIO EMILIA in via Cecati

n° 5/B 42123 Reggio Emilia
PREMESSO

che non sussistono nella scuola professionalita disponibili;

che dal curriculum presentato dal/la Signor/a LINGUA POINT S.R.L. risulta essere in
possesso delle competenze intellettuali e professionali richieste dal progetto;

che il/la signor/a LINGUA POINT S.R.L., non intende avere un rapporto di lavoro subordinato
in quanto prestatore autonomo d’opera intellettuale;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il seguente accordo per I’individuazione da parte di Lingua Point srl di un madrelingua che si avvarra
del seguente contratto di collaborazione occasionale che sara cosi regolato:



Art. 1- OGGETTO DELL'INCARICO

La ditta LINGUA POINT S.R.L., si impegna a incaricare un docente a svolgere a favore del liceo
artistico, N. 26 ORE DI LEZIONE per le seguenti attivita: DOCENZA MADRELINGUA
INGLESE.

Art. 2 - PERIODO DI PRESTAZIONE

L'incarico si svolgera dal 18/02/2019 al 24/04/2019 , qualsiasi decisione circa il prolungamento del
presente contratto dovra essere formalizzato con un nuovo accordo contrattuale; 1'apposizione del
termine di esecuzione della prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facolta di
recesso unilaterale dal contratto da parte del committente ai sensi dell’art. 2227 c.c..

Art. 3 - SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

La ditta LINGUA POINT S.R.L., agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione
ed inserimento stabile nell'organizzazione di questa scuola: pertanto scegliera le modalita tecnico-
operative per far adempiere al suo incaricato la prestazione, non osservera alcun orario di lavoro,
dovra invece collaborare con il responsabile per il raggiungimento degli obiettivi indicati nel
progetto.

Le attivita, elencate al paragrafo 1, dovranno comunque essere coordinate con le esigenze
dell’Istituto Secchi onde evitare intralci o ritardi nell'esecuzione della prestazione.
L'incarico dovra essere assegnato direttamente in accordo con la referente di progetto dalla ditta
LINGUA POINT S.R.L., senza potersi avvalere di sostituti ovvero potra farsi sostituire, previo
accordo, da altra persona idonea, ai sensi dell’art.1406 c.c.
Tenuto conto la natura particolare dei compiti affidati, ’incaricato della ditta LINGUA POINT
S.R.L., avra accesso alle strutture della scuola e/o potra utilizzare strumenti di proprieta dell’Istituto.
Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell'esecuzione del
suo incarico, riveste carattere di riservatezza; la ditta LINGUA POINT S.R.L. si impegna
pertanto a non divulgare a terzi tali dati o informazioni.
In applicazione delle Leggi e dei Regolamenti in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di
lavoro, il responsabile della sicurezza informera sulla corretta applicazione delle misure di
prevenzione e protezione dai rischi.

Art. 4 - DIRITTI SULL’ATTIVITA’ PRESTATA

La ditta LINGUA POINT S.R.L., cede alla scuola ogni e qualsiasi diritto esclusivo di pubblicare,
utilizzare economicamente e cedere a terzi il materiale relativo alla collaborazione di cui sopra.

Art. 5 - COMPENSO

Il corrispettivo ammontera a 40,00 Euro I’ora. L'importo, che si intende al lordo delle ritenute fiscali
e dell’IRAP, verra liquidato in un'unica soluzione al termine della prestazione, dietro presentazione
di dichiarazione dell’attivita prestata (report finale) o fattura.

Art. 6 - TRATTAMENTO FISCALE

L'incarico affidatoLe e considerato come prestazione occasionale di lavoro intellettuale autonomo ai
sensi dell'art.2229 del codice civile.

At fini IVA, poiché Lei non svolge per professione abituale altra attivita di lavoro autonomo, secondo
quanto ci ha dichiarato nel curriculum, l'incarico e da configurarsi come attivita di lavoro autonomo
di tipo occasionale ai sensi dell’art.81, comma 1, lettera 1) del DPR 22/12/96. n..917 e, pertanto,
escluso dal campo di applicazione dell’IVA ex art.5 DPR n.633/72.



At fini IRPEF le verra applicata la ritenuta d'acconto del 20%.
Art. 7 - COPERTURA ASSICURATIVA

At fini della copertura assicurativi contro gli infortuni I’istituto scolastico provvede limitatamente al
periodo di cui sopra alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle stesse
condizioni e limiti previsti per il personale docente della scuola ai sensi del DPR 30/6/65, n.1124.

Art. 8 - DISCIPLINA CONTRATTUALE

In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in
materia di risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
accordo, il rapporto di collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli artt. 2229
e seguenti del Codice civile.

In caso di recesso anticipato I’istituto sara tenuto esclusivamente al pagamento del compenso per
I’opera svolta sino al momento del recesso.

Art. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI

L’istituto “A. Secchi”si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore, per finalita
connesse allo svolgimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti
connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione. Il consenso al trattamento dei dati
conferiti non viene richiesto ai sensi del T.U. n.196/2003.

1l collaboratore dal canto suo si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.

Art. 10 - REGISTRAZIONE

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in
caso d’uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Art. 11 - ARBITRATO
Per eventuali controversie si fara ricorso al giudice ordinario del Foro di Reggio Emilia.

LA DITTA
LINGUA POINT S.R.L.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Grazia Diana



